
Анкета для школ по участию 

 в проекте интерактивной музейной экспозиции «История сельских школ Республики 

Башкортостан» 

 

1. Общие сведения о школе 

 

1.1. Наименование  

образовательного 

учреждения  

Муниципальное общеобразовательное бюджетное 

учреждение Краснохолмская средняя общеобразовательная 

школа №3 муниципального района Калтасинский район 

Республики Башкортостан 

1.2. Руководитель 

 образовательного 

учреждения  

 

Зинурова Альбина Зуфаровна 

1.3. Адрес  

образовательного 

учреждения  

452852, Республика Башкортостан, Калтасинский район, с. 

Краснохолмский, улица Юбилейная, 2 

 

1.4. Контактная  

информация  

Электронный адрес: krholm3@mail.ru;  

 

Телефон: +7(34779)30949; +7(34779)30763 (факс) 

 

 

1.5. Адрес сайта в сети 

 Интернет 

http://hsc3.ru/ 

1.6. Ведется ли  

обучение на 

национальном языке 

(помимо русского),  

указать язык  

 

 

Нет 

1.7. Наличие школьного  

музея (профиль, название 

музея) 

Музей Боевой и Трудовой Славы 

1.8. Дата открытия  

музея. Основатель музея  

С 01.09.67 как краеведческий музей. С 09.05.2000 как музей 

Боевой и Трудовой Славы 

1.9. Статус музея. 

Учредитель  

Учредителем данного музея является администрация 

сельского поселения Краснохолмский сельсовет. 

Учредительным документом школьного музея является 

приказ по школе № 779 от 11.04.2000. 

1.10. Номер  

свидетельства 

(если музей прошел 

процедуру 

паспортизации) 

 

1.11. Руководитель музея 

  

Фахрутдинова А.А., зам. директора по ВР 

1.12.  Контактная  

информация  

Телефон: +7(34779)30949 

Электронный адрес: krholm3@mail.ru 

 

1.13. Характеристика  

помещения музея  

1. Музей Боевой и Трудовой Славы МОБУ Краснохолмская 

СОШ№3 открыт в 9мая 2000 году . Основной темой работы 

музея является: история боевого пути и пропаганда славных 

подвигов; осуществление воспитательной и образовательной 

деятельности музейными средствами; организация 

mailto:krholm3@mail.ru


культурно-методической и иной деятельности, разрешенной 

законом; изучение истории и культуры родного края, 

истории школы, истории жизни и деятельности 

выпускников, жизни и деятельности известных людей села 

Краснохолмский. 

 

2. Помимо стендов в Музее есть коллекция подлинных 

экспонатов, переданных в дар ветеранами войны. 

 

3. Наш музей вносит скромную лепту в сохранение памяти о 

войне. 

 

4. Создание медиатеки «Никто не забыт и ничто не забыто»: 

«Голоса минувшей войны» (воспоминания участников ВОВ), 

видеоматериалы о современной жизни ветерана, песни, 

стихи, рисунки. 

 

1.14. Направления  

деятельности музея 

1. Охрана памятников и пропаганда патриотизма;  

2. Совершенствование, оформление музея, формирование 

фонда и обеспечение его сохранности;  

3. Активная экскурсионно-массовая, поисковая, 

исследовательская работа с учащимися, ветеранами, 

родителями;  

4. Сотрудничество с другими музеями (школьными, 

государственными) и общественными объединениями.  

5. Работа музея в летнее время для детей, отдыхающих в 

школьном лагере.  

6. Учебная цель – помочь учащимся в усвоении знаний по 

истории родного края;  

7. Просветительская цель – повысить уровень знаний 

посетителей, их информированность;  

8. Популяризаторская цель – сформировать интерес к 

истории, к прошлому своего народа. 

 

1.15.  Основные разделы 

 экспозиции  

1. Боевой путь ветеранов ВОВ; 

2. Поселок нефтяников; 

3. Герои афганской и чеченской войн; 

4. История школы; 

5. Башкортостан- мой край родной. 

 

1.16. Характеристика  

основного фонда музея  

Музей имеет один экспозиционный зал(50 кв.м.), 

оборудованный настенными экспозициями и специальными 

витринами, также имеет 6 постоянных экспозиций, уголок 

музея и библиотеку музея. 

Располагаются материалы по истории села Красный Холм, 

освоения нефтяного богатства края, боевой путь ветеранов 

ВОВ, участников афганских и чеченских событий, истории 

школы. 

 

1.17. Педагогический 

коллектив (численный 

состав, квалификация) 

Всего 35 сотрудников, из них: 

Высшая категория- 18 

Первая категория-14 



Без категории-3 

1.18. Профессиональные 

достижения 

педагогического 

коллектива  

 

1.19. Достижения 

обучающихся 

(победители 

международных, 

всероссийских, 

региональных конкурсов, 

олимпиад, смотров и т.п.) 

Республиканские: Республиканский конкурс «Только 

смелым покоряется огонь» 

Республиканский конкурс «Зеленая планета глазами детей» 

Республиканский конкурс «Мы в ответе за тех, кого 

приручили» 

Республиканский конкурс модельеров «Дебют» 

Зональный этап республиканского конкурса КВН 

«Безопасная дорога детства» 

Республиканский конкурс рисунков «Моя цифровая 

грамотность» 

Открытый региональный конкурс юных исполнителей на 

фортепиано «Юный виртуоз» 

Республиканский этап Интеллектуальная игра «Что? Где? 

Когда?» (онлайн 

Республиканский этап конкурса «Безопасное Колесо 

Республиканский этап Всероссийского конкурса 

исследовательских работ обучающихся «Отечество» 

Республиканский конкурс дизайнеров «Дебют» 

Республиканский этап конкурса Кубок Гагарина 

Республиканский конкурс «Лучший кабинет башкирского 

языка и литературы» 

Всероссийские:  

Всероссийский экологический конкурс рисунков 

Всероссийский большой этнографический диктант - 2020г. 

Всероссийская акция «10 000 шагов к жизни» 

III Всероссийский химический диктант (Просвещение) 

9 межд.конкурс Гордость России 

Птицы России 

Республиканский конкурс рисунков «Моя цифровая 

грамотность» 

Мальчикам.играющим в войну 

Осенняя олимпиада «Олимпийские игры» по рус.языку 

Осенняя олимпиада «Олимпийские игры» по анг.языку 

Международные:  

I Международный конкурс-фестиваль творчества и искусств 

«В ожидании сказки» 

Международный конкурс-фестиваль «Морская волна» 

 За номер «Одиночество» 

Международный конкурс-фестиваль «Морская волна» 

 За номер «Я танцую» 

Челлендж «Здоровая улыбка» 

Учи.ру. 

Олимпиада BRICSMATH.COM для 5 класса 

 

1.20. Особенности 

образовательного 

процесса (оригинальные 

Школа привлекательна своими интересными 

инновационными проектами (профильное обучение, 

предпрофильная подготовка, система дополнительного 



методики преподавания, 

занятия и др.)  

образования, проект «Школа- ВУЗ»). Школа 

конкурентноспособна благодаря результативности учебно – 

воспитательного процесса (независимая итоговая аттестация 

выпускников). 

 

Главным и определяющим является успешная реализация 

нововведений: 

1) предпрофильная подготовка учащихся 9-х классов по 

направлениям: 

 - информационно- ориентационная работа; 

 - психолого- педагогическая поддержка выбора профессии; 

 - прослушивание курсов по выбору учащихся; 

2) профильное обучение в 10-11 классах: 

 - реализованы профили: химико – биологический, физико - 

математический, агро -технологический; 

 - реализуются профили: физико- математический, 

информационно- технологический; 

3) сотрудничество в системе «Школа- ВУЗ», Школа-НПО и 

возможность учащихся работать с преподавателями ВУЗа; 

4) организация исследовательских работ учащихся, 

ежегодное проведение «Учебно- практической 

конференции», где после предварительной защиты на ШМО, 

идет защита исследовательских работ, проектов учащихся. 

 

1.21. Репутация 

образовательного 

учреждения (награды 

муниципального, 

регионального, 

федерального и 

международного 

уровней) 

2006 год- Победитель конкурса общеобразовательных 

учреждений, внедряющих общеобразовательные программы  

(г.Москва). 

2015 год- Лауреат конкурса «100 лучших школ России» 

(г.Москва). 

1.22. Краткое описание  

здания школы, 

территории и их 

видоизменения  

Школа обладает необходимой материально- технической 

базой, позволяющей успешно осуществлять учебно-

воспитательный процесс. 

 

Для учащихся начальных классов имеются 5 кабинетов. 

Работают 16 учебных предметных кабинетов, а также: 

- актовый зал; 

- спортзал; 

- столовая (на 120 мест); 

- 2 музея (Боевой и трудовой славы, этнографический); 

- медицинский кабинет; 

- кабинет логопеда, 

- кабинет вожатых; 

- кабинет социального педагога, психолога; 

- заместителя директора по ВР; 

-заместителя директора по УВР; 

- учительская; 

- библиотека. 

Для внедрения информационно-коммуникационных 

технологий имеются один компьютерный класс и один класс 



информационных технологий, содержащий мультимедийное 

оборудование, интерактивные доски. Учащиеся и педагоги 

имеют возможность выхода в Интернет. Функционирует 

электронная почта. В школе создана локальная сеть. 

 

В школе хорошая библиотека с читальным залом на 16 места. 

Для занятий спортом имеются спортивный зал. 

Укомплектована мастерская технологии. Имеется кабинет 

психологической разгрузки. Развивающая среда 

претерпевает ежегодные изменения.  

 

2. Историческая справка  

со дня основания по настоящее время (хроника, события, факты, личности) 

2.1. Дата основания 

школы  

 

1 сентября 1980 году 

2.2. Обстоятельства 

создания школы, этапы 

преобразования 

 

Первопричиной строительства школы стала переполненность 

двух других школ поселка. 

2.3. Хронология 

значимых событий в 

жизни школы  

 

1980-Торжественное открытие краснохолмской СОШ №3. 

Символический ключ от новой школы вручил первому 

директору Аликову Анатолию Аблековичу заместитель 

начальника КУБР исмагилов Р.Р. 

 

1981-Около школы посажена берёзовая роща, которая в 

настоящее время носит имя первого директора. 

 

1983-Оборудованны и оформлены кабинеты 

физики,химии,биологии, истории, географии и начальных 

классов. 

 

1984-На зональных соревнованиях по классической борьбе 

команда школы заняла I место. 

 

1986-С коллективом школы встречался Герой Советского 

Союза Лазарев Д.И. 

 

1987-В зимние каникулы была организована поездка по 

маршруту Уфа-Тбилиси. 

 

1989-Самым запоминающимся событием года стала игра 

команды учителей и учеников в районном конкурсе КВН 

(учителя: Насибуллин В.С., Хабирова Р.Н., Зинурова В.А. и 

др.). 

 

1990-Команда правоведов школы стала победительницей 

районного конкурса "Что? Где? Когда?". 

 

1993-При школе открыта студия "Сказка", с которой 

началась история Дома детского творчества "Радуга". 

 



1995-На фестивале, посвященном 50-летию Победы, 

успешно выступил хор из 120 человек,4 вокальных ансамбля. 

Любимцем публики стал мужской вокальный ансамбль под 

руководством Хайдаршиной Г.Т. 

 

2000-Педколлектив школы встречался с учителями 

Кутеремской средней школы. При школе открыт Музей 

боевой и трудовой славы.  

 

2002-Ученик 10А класса Митаев Сергей стал победителем 

республиканской олимпиады по истории среди сельских 

школьников. 

 

2003-Ученики школы показали лучший результат ЕГЭ по 

математике. 

 

2004-Школа успешно прошла аттестацию. Началось 

всестороннее изучение вопроса модернизации российского 

образования. 

 

2005-весь год был посвящен 60-летию Великой Победы. 

Министерством образования РБ открыта и утверждена на 

базе нашей школы республиканская площадка по теме 

"Организация новой системы обучения - предпрофильная 

подготовка и профильное обучение на старшей ступени 

образования".  

 

2005 - открытие на базе школы республиканской 

экспериментальной площадки по организации 

предпрофильной подготовки и профильного обучения на 

старшей ступени общего образования. 

 

2006 - благодаря инновационной работе и результативности 

школа победитель Всероссийского конкурса 

общеобразовательных учреждений «Лучшие школы России» 

в рамках приоритетного национального проекта 

«Образование». 

 

2006 - два учителя школы Нуруллина Х.М. – учитель 

истории, обществознания, учитель высшей категории, 

«Отличник образования РФ» , Петрушкова В.Ю. - учитель 

химии, учитель высшей категории, «Почетный работник 

общего образования РФ», стали победителями 

Всероссийского конкурса «Лучшие учителя России».  

 

2007 - участвовали в работе межрегиональной научно – 

практической конференции в городе Уфе «Современный 

образовательный процесс: опыт, проблемы, перспективы», 

вели авторскую секцию по теме «Организация 

предпрофильной подготовки в сельской школе». 

2008 - участвовали в работе межрегиональной научно – 

практической конференции в городе Уфе «Современный 



образовательный процесс: опыт, проблемы, перспективы», 

вели авторскую секцию по теме «Организация профильного 

обучения в сельской школе». 

 

2008 - участвовали во II Всероссийском профессиональном 

конкурсе «Инноватика в образовании» в г. Москва, стали 

дипломантами, получили сертификат качества 

инновационного проекта. 

 

 2008 - вышли печатные работы – статьи: в материалах 

научно-практической конференции г.Уфа Фарраховой Л.Б. 

«Особенности преподавания математики в профильном 

классе», Зинуровой В.А. «Нормативно- правовые основы 

организации исследовательских работ учащихся»; 

 г. Нефтекамске Петрушковой В.Ю. «Особенности 

преподавания химии в профильных классах»; 

 г. Уфа журнал «Учитель Башкортостана» Нуруллиной Х.М. 

«История олимпийских игр». 

 

2009 - успешная защита инновационного проекта и закрытие 

экспериментальной площадки, переход в штатный режим 

профильной школы. 

 

2009 - участвовали в республиканском конкурсе 

воспитательных программ в номинации «Духовно – 

нравственное воспитание», «Организация исследовательской 

деятельности учащихся»- получили свидетельство. 

 

2010- представили в Малую Академию наук г.Уфа 

исследовательскую работу ученика 9В класса Кабитова 

Максима «Народные поверья и старинные 

природосберегающие обычаи, верования народов мари 

Калтасинского района» в рамках конкурса «Моя малая 

родина: природа, культура, этнос» и получили грамоту за 

всестороннее изучение истории и традиций народов 

Республики Башкортостан. 

 

2010- участвовали в работе VI Всероссийской студенческой 

научно- практической конференции «Первые шаги в науке 

третьего тысячелетия - 2010» в г. Нефтекамске с 

исследовательской работой «Язык рекламы города 

Нефтекамска» заняли III место, получив грамоту и 

Благодарственное письмо. 

 

2.4. Руководители 

школы (краткая 

биографическая справка, 

личный вклад в развитие 

школы, сельского 

поселения) 

Первым директором школы в 1980 году был назначен 

Аликов Анатолий Аблекович, на плечи которого легли 

непростые заботы по оснащению школы и формированию 

педагогического коллектива, а это всегда очень сложная 

задача.  

 

За 40 лет школой руководили Муллануров Асфан 

Муллаянович, Фалин Владимир Петрович, Гильмалетдинов 



Ирек Саятханович, Алексеева Резеда Масгутовна. А сегодня 

школой руководит молодой педагог Цедилкина Инна 

Валерьевна. С 2021 года директором МОБУ Краснохолмская 

СОШ является Зинурова Альбина Зуфаровна. 

 

2.5. Педагоги и  

сотрудники школы, 

внесшие значимый вклад 

в историю школы  

Награды учителей МОБУ Краснохолмская СОШ №3 

1. Юлкубаева Светлана Алексеевна 

Почетная грамота Министерства образования РБ, 2005 

2. Тимирьянова Юлия Николаевна 

Почетная грамота Министерства образования РБ, 2005 

Заслуженный учитель РБ 2021г 

3. Хабирова Роза Назаровна 

Почетная грамота Министерства образования РБ, 

Почетный работник общего образования РФ, 2014 

4. Лагунова Алена Борисовна 

Почетная грамота Министерства образования РБ, 2012 

5. Алексеева Резеда Масгутовна 

Почетный работник общего образования РФ, 

Почетная грамота Министерства образования РФ ,2002 

6. Садыкова Клара Алексеевна 

Почетная грамота Министерства образования РБ, 1998 

Отличник образования РБ, 2019. 

 

2.6. Выдающиеся и 

известные выпускники 

школы, имеющие особые 

заслуги и внесшие 

значительный вклад в 

различные сферы 

общественной жизни (в 

том числе в развитие 

сельского поселения и 

муниципального района) 

Успешность выпускников не только способствует 

формированию положительного имиджа школы. Гордимся 

своими выпускниками: Низамутдинов Д.- директор МУП 

"Доверие", 

 Гайнцева А.- начальник отдела экономики администрации 

МР Калтасинский район,  

Исламгараева А.- преподаватель БГУ, кандидат 

математических наук, Толмачёва И.- главврач Калтасинского 

реабилитационного центра,  

Давлетова Э.Ф. и Давлетова Э.Ф.- врачи- педиатры 

Калтасинская ЦРБ, 

Насретдинов Р.Г.- депутат Совета муниципального района 

Калтасинский район Республики Башкортостан. 

 

2.7. Информация об 

учительских (и не только) 

династиях в школе  

На протяжении существования школы с 1980 года в школе 

работали представители учительских династий Зинуровых и 

Цедилкиных. Основатели династии начали работу еще в 

советское время, а продолжателями стали следующее 

поколение уже в наши дни.  

 

2.8. Общественные  

объединения и 

творческие коллективы в 

школе  

Школьный парламент 

Тимуровцы 

ЮИД 

Журналисты Студия Холм3 

Точка Роста 

 

2.9. Укажите какие  

значимые события, факты 

и личности придают 

Ежегодная школьная научно-практическая конференция 

 

Работа доп. образования по направлениям 



особую уникальность и 

привлекательность к 

истории школы и 

сельского поселения для 

стороннего интереса  

3. Этическая культура школы 

3.1. Главные 

педагогические идеи 

школы 

 

Главная идея образовательной политики МОБУ 

Краснохолмская СОШ №3 обеспечивать хорошее качество 

обучения и воспитания подрастающего поколения, служащее 

делу формирования гармонично развитой личности, 

способной успешно социализироваться в процессе обучения 

и после выпуска из школы. 

 

3.2. Школьные 

нравственные ценности  

и традиции  

Общешкольные: День Знаний, посвящение в 

первоклассники, осенний праздник, тематические недели 

начальной школы, прощание с Азбукой, интеллектуальные 

марафоны, конкурс «Класс года», библиотечные часы, 

участие в олимпиадах, бал «Прощание с начальной школой», 

познавательные, краеведческие, исторические экскурсии, 

последний звонок, выпускной. 

 

Историко-патриотические: встречи с ветеранами ВОВ и 

труда, с воинами-интернационалистами, концерты для 

ветеранов и пожилых людей в «День пожилого человека», 

Вахта Памяти (возложение цветов к памятнику 

Неизвестному солдату), концерты и музыкально – 

литературные композиции Блокадный Ленинград и ко Дню 

Защитника Отечества» (февраль),конкурс военной песни, 

конкурс «А ну – ка парни», «Салют, Победа!» (май), 

экскурсии. 

 

Спортивные: Проведение Дней Здоровья, смотра строя и 

песни, участие в военно – спортивной игре «Зарничка», 

проведение зимних игр и забав на празднике «Проводы 

Зимы», походы, летний оздоровительный лагерь. 



3.3. Школьная символика 

(гимн, флаг, герб, девиз и 

т.п.)  

 
4. Школа и история родного села  

4.1. Краткое описание и 

история сельского 

поселения, где 

расположено 

образовательное 

учреждение 

Краснохолмский, село в Калтасинском районеРасположено 

на р. Киебак (приток р. Быстрый Танып), в 16 км к северо-

востоку от райцентра с. Калтасы и 36 км к юго-востоку от 

железнодорожной станции Янаул. Основано в 1952 как 

посёлок в связи с открытием нефтяных месторождений на 

терр. Калтасинского и Янаульского р-нов. С 1957 — посёлок 

городского типа. В 2004 г. преобразован в сельский 

населённый пункт. Население: в 1959 — 4055 человек; 1989 

— 7271; 2002 — 8101 человек. Живут русские, татары, 

башкиры, удмурты, марийцы. Расположены 3 средних и 

детская музыкальная школа, 4 детсада, дом детского 

творчества, участковая больница, спортивно-оздоровит. 

Комплекс «Лидер», ДК «Нефтяник», библиотека, мечеть. 

 

4.2. Проекты (программы, 

акции, мероприятия), 

реализуемые в школе и 

школой на территории 

сельского поселения 

Точка Роста. ЦОС. Доступная среда, Взлетай и т.д. 

4.3. Национальные 

особенности и особые 

достопримечательности 

сельского поселения и 

местной территории 

- Мечеть Ангам в селе Краснохолмский; 

- Памятник архитектуры 19 века - Покровский храм в селе 

Краснохолмский; 

- Парк Победы. 

 

 

Ответственный за представление информации: Зинурова Альбина Зуфаровна, 89177851094 

 

Информация подготовлена: Фахрутдинова Альбина Андреевна, зам директора по ВР, 

89173824420. 
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